
・役員退職金規程に絶対入れたい●●金

・退職時の自社株評価と流動比率の妙

・承継と継承、相反する二つの課題

セント・ロウ株式会社

日時：2021年６月21日 (Mon) 18:00～20:15

会場：オンライン ※お申込時メールに記載

第一部 誰も教えてくれない、役員退職金のホント

第二部 Plan Smart®セミナー メットライフ生命保険（株）

ファイナンシャル・プランナー 松田 憲幸

経営者のためのマネーセミナー

「誰も教えてくれない、役員退職金のホント」
～今準備すべき たった３つのこと～

社長の退職金、やっておきたいポイントと問題は山ほ
どある。財源として加入した生命保険、満期を迎えて
思いもよらない事態が・・・？

・退職金は規程化が絶対？ 退職●●金と●金の入
れ忘れで財務状況が悪化。
・●●退職金が規程に無いと、絶対に死ねない？生
き抜くこと前提の保険加入。
・退任後、会長職へ？みなし退職と分掌変更。知らな
いと受け取れない、お預けになった退職慰労金。
・承継時の株価と、継承後の銀行評価。遺恨を残さ
ない事業承継。


